Durata de completare: aprox. 5 min

Modalitate de completare: olograf sau prin sisteme de tehnoredactare

Modalitate de transmitere: la sediul ITM BOTOSANI, loc. BOTOSANI, Aleea General
Gheorghe Avramescu nr. 26A ; prin posta la adresa: ITM Botosani, Botosani, Aleea
General Gheorghe Avramescu nr. 26A, jud. Botosani

S ettt aessaesae e e saene . SRL/SA/.......
COD FISCAL: oveeeeeeerecreereeneene
Telefon: e
FaX: coevreceeceeereeeceeenneeceesseennns
| | eereeeereenneenneeeneenes
Catre,

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

DENUMITEA UNTLALIT 1oucueuerirereririeieisisstssessssssssseseses sersassssssssssssssssssssssssesssssssssssssesssssssesesssssssssssssssssssssans ,
cu sediul In loCalitatea ......ceeeeererrerrererrerrererrerenenenne s SEl e e e sae e e sresnees ,
3] S , bl. ...ee.es, SCo . , AP ceveerenes , JUA. e , telefon .eeeeeveveeen e, ,
=) G JR T 1 2T ) 1 S , CIF (cod fiscal)
.......................................... y 322/ evveeeenc e, TEPrezentata legal prine...eceeeeeeeeeeeeesesesesenenes,
(0] 0] [<Te de [J= Tt 14| = | TR , cod CAEN ............... ,
SECLOr ACLIVITALE vttt seeesae e e ae e e e snesesnenns , hatura capitalului social (de
stat, privat sau mixt) ....ccccceeevenee. , humar total salariati ..........

Solicitam inregistrarea conform dispozitiilor art. 110 alin. (2) Legea nr. 367/2022, a
contactului colectiv de muncd/actului aditional la CCM, continand .......... . pagini (inclusiv
anexe), acesta urmand sa se aplice de la data inregistrarii la ITM lasi sau de la o data
ULLErioarad, reSPECLIV ....eeeererereeresereseessessesennnnens

Durata CCM/actului aditional de prelungire: ..........ccceveeeeereeeecereenenees

Precizam faptul ca pana in prezent a fost sau nu a mai fost incheiat un CCM la nivelul
unitatii (data incetdrii ..........c....... in situatia in care a fost incheiat un astfel de contract).
Mentionam faptul ca la nivelul unitatii nu exista/exista sindicat reprezentativ.
Mentionam faptul ca s-au respectat toate clauzele din contractul colectiv de munca
incheiat la nivel superior aplicabil (in situatia in care exista un CCM la nivel de grup de
unitati / CCM la nivel de sector de activitate) sau legislatia muncii in vigoare.

Reprezentant unitate,

Nume, prenume, semnatura



