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Acțiune de informare a angajatorilor din județul Botoșani privind riscurile expunerii la agenți chimici periculoși la locul de muncă
[bookmark: _GoBack]Inspectoratul Teritorial de Muncă (ITM) Botoșani a organizat în data de 28 august 2026, la Centrul de Pregătire și Perfecționare Profesională al Inspecției Muncii, o sesiune de informare și conștientizare dedicată angajatorilor din județ. Tema principală a întâlnirii a vizat cerințele minime de securitate și sănătate în muncă (SSM) pentru protecția lucrătorilor împotriva riscurilor legate de expunerea la agenți chimici periculoși.
Evenimentul face parte din Programul cadru de acțiuni al Inspecției Muncii pentru anul 2026. 
Din partea ITM Botoșani, sesiunea a fost coordonată de conducerea instituției și de membrii grupului local de lucru: d-na Daniela Petronela Lozneanu – inspector-șef, d-nul Dan Moldovanu – inspector-șef adjunct SSM, alături de inspectorii de muncă Cristian Leo Kohut și Florin Constantin Cicoară din cadrul compartimentului de control SSM.
La întâlnire au participat reprezentanți ai agenților economici din diverse sectoare de activitate expuse acestor riscuri (întreținere și spălătorii auto, prelucrarea lemnului/mobilă, tipografii, agricultură, zootehnie, curățătorii textile, laboratoare medicale, unități sanitare, fabricarea maselor plastice, industria alimentară și de echipamente electrice), precum și reprezentanți ai serviciilor externe și lucrători desemnați.
Prevenția și consilierea – piloni fundamentali în relația cu angajatorii
Adresându-se participanților la începutul întâlnirii, d-na inspector-șef Daniela Petronela Lozneanu a punctat deschiderea instituției către dialog și importanța strategică a prevenirii:
 „ITM Botoșani promovează activ astfel de întâlniri de conștientizare. Rolul nostru nu este exclusiv unul de control, ci venim în sprijinul mediului de afaceri prin servicii esențiale de consiliere și informare, pentru a preveni incidentele la locul de muncă.”
La rândul său, d-nul inspector-șef adjunct Dan Moldovanu a punctat obligațiile legale ale angajatorilor în vederea protejării sănătății angajaților, avertizând asupra riscurilor și consecințelor juridice sau pentru sănătatea lucrătorilor ce decurg din nerespectarea normelor de securitate și sănătate în muncă.
Obligații legale și măsuri tehnice stricte pentru manipularea substanțelor periculoase
În cadrul sesiunii tehnice, inspectorii de muncă Cristian Leo Kohut și Florin Constantin Cicoară au diseminat prevederile legislative actuale, insistând asupra următoarelor obligații clare ale angajatorilor:
· Notificarea instituției: Obligația de a transmite către ITM lista substanțelor și preparatelor chimice utilizate în unitate.
· Documentația obligatorie: Existența fișelor cu date de securitate și realizarea inventarului complet al agenților chimici periculoși.
· Măsuri de protecție: Semnalizarea corectă a locurilor de muncă periculoase, dotarea obligatorie cu echipament individual de protecție (EIP) și organizarea supravegherii medicale a stării de sănătate a angajaților.
O atenție deosebită a fost acordată ierarhiei măsurilor de prevenire în cazul expunerii la agenți cancerigeni și mutageni. Angajatorilor li s-a pus în vedere obligația strictă de a eticheta clar și lizibil toate recipientele, ambalajele și instalațiile auxiliare care conțin astfel de substanțe, precum și de a afișa semnele de avertizare în locuri cu vizibilitate maximă.
Sesiunea s-a încheiat cu o componentă interactivă, în cadrul căreia participanții au analizat spețe concrete din activitatea curentă și au primit clarificări direct de la inspectorii de muncă prezenți.
Această acțiune reflectă deschiderea permanentă a Inspectoratului Teritorial de Muncă Botoșani de a susține activ agenții economici, asigurându-le resursele informative și consultanța necesare pentru menținerea unui mediu de lucru sigur și legal.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului
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