(Anexa la normele metodologice)
Durata de completare: aprox. 10 min
Modalitate de completare: olograf sau prin sisteme de tehnoredactare
Modalitate de transmitere: la sediul ITM BOTOSANI, loc. BOTOSANI, Aleea General
Gheorghe Avramescu nr. 26A ; prin posta la adresa: ITM Botosani, Botosani, Aleea
General Gheorghe Avramescu nr. 26A, jud. Botosani ; pe mail la adresa
itmbotosani@itmbotosani.ro

DECLARATIE
PRIVIND DETASAREA TRANSNATIONALA A SALARIATILOR!

I 1. INStItULTa dEeStINALAIAZ ... vuieis it iieeeet et et ettt et et et et eeeseaernenereneserneneserneneranns
2. intreprinderea care detaseaz salariati pe teritoriul Romaniei:
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2.3. Numarul de TnMatriCUlAre® ........ouiniririri i e e e e e e e eeenens
2.4. [] Reprezentant legal in Romania [] Salariat desemnat ca persoana de legatura cu
organele de control din Romania
2.4.1. NUmMELE Si PrenUMELE ..oinntiiiiii it it eei it eeeneeeeeaaneaeeeaeanneeeeesnnnneenns
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3. Beneficiarul prestarii de servicii/Unitatea sau intreprinderea situata pe teritoriul
Romaniei/intreprinderea utilizatoare
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3.3. Sediul secundar (sucursald/punct de lUCTU)® ....cuveininiiiiei e e eeeeees

4. Informatii privind detasarea

4.1. Data de la care INCEPe detasar€a ......o.eveiieireintireineintineeneeeenneeeeneeneeneeneeneenenn
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5. Intreprinderea mentionat la pct. 2 va detasa urmatorii salariati:

Nr.
crt.

Functia/ Codul numeric

: Data nasterii Cetatenia’)
Meseria ' personal ’

Numele si prenumele

1 Formularul trebuie sa fie completat cu litere de tipar, utilizdndu-se numai spatiile punctate. Toate rubricile sunt obligatorii.

2 Se completeazd denumirea inspectoratului teritorial de munca destinatar in a carui razd urmeaza sa se desfisoare activitatea
salariatilor detasati.

3se completeaza cu adresa completa a sediului intreprinderii (strada, numar, localitate, stat).

4 Se completeaza codul unic de inregistrare sau un alt numar de identificare a intreprinderii.

5 Se completeaza cu adresa completa a sediului secundar/locului de munca organizat (stradd, numar, localitate).

6 Se completeaza cu obiectul contractului incheiat intre intreprinderea prestatoare stabilitd pe teritoriul altui stat membru sau
al Confederatiei Elvetiene si beneficiarul prestarii de servicii/unitatea sau intreprinderea din cadrul grupului de intreprinderi
situata pe teritoriul Romaniei/intreprinderea utilizatoare.

7 Pentru salariatii care nu au cetdtenia unui stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat membru al Spatiului Economic
European se va completa obligatoriu pct. Il.



Il. Declar pe propria raspundere, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea
penala in vigoare, ca urmatorii salariati care nu au cetatenia unui stat membru al Uniunii
Europene sau a unui stat membru al Spatiului Economic European si care sunt detasati in baza
dispozitiilor Legii nr. 16/2017 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii

transnationale indeplinesc conditiile legale de munca din .......cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniieeenn,
Nr. Numele si prenumele Func'ga/ Data nasterii Codul numeric Cetatenia
crt. ’ Meseria ' personal ’
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Numele si prenumele reprezentantului legal / imputernicitului ......coovvveeiieiiiiiiiiiennn.n.
Data ......ccevvvvvvinnnnnn.
SEMNALUNA tuveeeiiieiie et eneenaeaens
Stampila

8 Se va completa cu statul membru al Uniunii Europene sau statul membru al Spatiului Economic European pe teritoriul caruia

intreprinderea mentionata la pct. | subpct. 2 isi are stabilit sediul.




