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COMUNICAT DE PRESA

in cursul lunii decembrie 2021, in domeniul Relatii de Munca au fost efectuate controale la un
numar de 79 angajatori, cu un numar de 1572 salariati dintre care 500 femei. Au fost
constatate 61 deficiente, pentru care au fost dispuse masuri si au fost aplicate sanctiuni in
valoare de 1.500 lei .

In cadrul Compartimentului Contracte Colective de Munca si Monitorizare Relatii de Munca,
in cursul lunii decembrie 2021 au fost eliberate 1728 de certificate/rapoarte cu informatii
extrase din baza de date gestionata de Inspectia Muncii, 9 adeverinte, in baza documentelor
existente in arhiva inspectoratului de munca, 45 de parole pentru transmiterea on-line a
registrului electronic al salariatilor si un numar de 10 carnete de munca aflate in gestiune si
neridicate de titulari in termenul legal.

Totodata au fost preluate la sediul inspectoratului de muncd, un numar de 154 de registre
electronice de evidenta a salariatilor.

In domeniul Securitate si Sanatate in Munca, in cursul lunii decembrie 2021, s-au desfasurat
urmatoarele activitati:
- au fost efectuate controale la un numar de 52 agenti economici, au fost constatate 66 de
neconformitati si au fost dispuse 78 de masuri, fiind aplicatd 1 amenda in valoare de 10.000 de
lei.
- 3 evenimente au fost comunicate in aceasta lund de cdtre angajatori citre inspectoratul
teritorial de munca;
au fost inregistrate 2 persoane accidentate in accidente de muncd, din care 2 cu
incapacitate temporara de munca.
Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:
lipsa evaluarii riscurilor de accidentare si de imbolnavire profesionald, inclusiv in ceea ce
priveste riscul biologic de infectare privind virusul SARS -COV2;
- neinstruirea lucratorilor la angajare;
- lipsa planul de prevenire si protectie;
- neasigurarea efectuarii examenului medical la angajarea lucratorilor si a examenului
medical periodic;
- angajatorii nu au luat masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si instruirii
lucratorilor;
- angajatorii nu au luat masuri pentru desemnarea lucratorilor care si aplice masurile de
prim ajutor;
- neefectuarea triajului epidemiologic la intrarea in unitate, neefectuarea instruirii
impotriva SARS-COV2, lipsa materialelor de protectie contra virusului.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI
in afara actiunilor desfasurate conform Programului Propriu de actiuni al ITM Botosani,

inspectorii de munca au participat alituri de celelalte institutii abilitate la actiuni privind
combaterea pandemiei.

Nesecret

Valoarea totala a amenzilor aplicate de citre ITM Botosani, in cadrul domeniilor Sinitate
$i Securitate in Munca si Relatii de Munca in cursul lunii decembrie 2021 este de 11.500
lei.
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