INSPECTIA MUNCII Nesecret

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

2869/CRCRP/30.04.2026

COMUNICAT DE PRESA

Avand in vedere obiectivele specifice ale Inspectiei Muncii, in perioada 01.04-07.12.2026
se va desfasura Campania Nationala pentru identificarea si combaterea muncii
nedeclarate si pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale
privind securitatea si sanatatea in munca, de catre angajatorii care desfasoara activitati
in domeniile: "constructii cladiri" cod CAEN 41, "lucrari de geniu civil" cod CAEN 42, "lucrari
speciale de constructii” cod CAEN 43.

Domeniul constructiilor constituie unul dintre sectoarele cu pondere importanta in
economia nationala. Tn baza analizei datelor statistice privind indicele de frecventa care
indica numarul de accidentati care revin la 1000 de lucratori s-a constatat ca acest
sector de activitate are o pondere majora in numarul total de accidentati in munca.

In acest context, Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani a organizat pe data de
30.04.2026, ora 11.00, o intalnire cu angajatorii din Jud.Botosani, ce a avut loc la sediul
Centrului de Pregatire si Perfectionare Profesionala a Inspectiei Muncii, situat in Botosani,
Str.Calea Nationala, Nr.83.

intalnirea a avut ca tema "Informarea si constientizarea angajatorilor din domeniul
constructiilor cu privire la respectarea prevederilor legale referitoare la incheierea si
executarea contractelor individuale de munca, precum si la cerintele minime de
securitate si sanatate in munca".

In cadrul acestei intalniri au avut loc dezbateri care au vizat cele mai importante si de
interes teme din sfera domeniului de activitate al celor 30 angajatori participanti.

Au fost discutii pe marginea modificarilor legislative din domeniile Relatiilor de munca
(Legea nr.53/2003, Legea nr.202/2002, Legea nr.367/2022, HG NR.295/2025) si Securitate
si Sanatate in munca.

Dialogul constructiv dintre partile participante a fost sustinut din partea ITM Botosani de
catre d-na Daniela Petronela Lozneanu - Inspector-sef, d-na Alina Pahone - Inspector-sef
adjunct Relatii de Munca, d-l Dan Moldovanu - Inspector-sef adjunct Securitate si Sanatate
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in Munca. Din partea Centrului de Pregatire si Perfectionare Profesionala a Inspectiei
Muncii Botosani a participat d-na Doina Barbacaru - Director - care a prezentat ofertele
de cursuri in domeniul securitatii si sanatatii in munca, legislatia muncii, precum si REGES
ONLINE.

intalnirea a debutat cu discursul dnei Daniela Petronela Lozneanu - Inspector-sef - care a
subliniat insemnatatea ,,Zilei Internationale a Securitatii si Sanatatii in Munca” marcata
in fiecare an pe 28 aprilie.

La aceasta data, anual, Organizatia Internationala a Muncii sarbatoreste ,Ziua
Internationala a Securitatii si Sanatatii in Munca” pentru a promova prevenirea
accidentelor si a bolilor profesionale la nivel mondial.

Aceasta campanie de constientizare este menita sa atraga atentia, la nivel international,
asupra tendintelor din domeniul securitatii si sanatatii in munca si asupra amplorii
accidentelor legate de munca, a bolilor profesionale si a accidentelor mortale.

Inspectorul-sef adjunct SSM - d-l Dan Moldovanu a prezentat angajatorilor care desfasoara
activitati in acest domeniu o statistica a accidentelor de munca si a bolilor profesionale.
A mentionat ca in aceeasi zi, se comemoreaza si victimele accidentelor de munca si
bolilor profesionale, dorindu-se sa se atraga astfel atentia lucratorilor si angajatorilor ca
trebuie sa-si continue eforturile in ceea ce priveste sanatatea si securitatea in munca.
S-a tinut un moment de reculegere in memoria victimelor accidentelor de munca si bolilor
profesionale.

Au fost prezentate si obiectivele Campaniei Nationale pentru identificarea si combaterea

muncii nedeclarate si pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile

legale privind securitatea si sanatatea in munca, de catre angajatorii din domeniul
constructiilor, subliniind importanta:

- cresterii gradului de implicare a angajatorilor si a lucratorilor din domeniul
constructiilor in ceea ce priveste respectarea prevederitor legale referitoare la
securitatea si sanatatea in munca, cu precadere in prevenirea riscului de cadere de la
inaltime, al surparii malurilor la lucrarile de excavatii,

- asigurarea de echipamente colective de protectie si individuale,

- respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste instruirea lucratorilor in activitatile
din domeniul constructiilor,

- implementarea masurilor de siguranta la utilizarea instalatiilor de ridicat.
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Scopul acestei intalniri a fost de a clarifica aspecte legislative, procedurale si practice
privind legislatia muncii din domeniul contructiilor. Reprezentantii Inspectoratului
Teritorial de Munca Botosani au dorit sa ofere angajatorilor informatii actualizate, in
scopul prevenirii eventualelor neconformitati si sa-i sprijine in respectarea obligatiilor
legale.

Inspectorul-sef adjunct relatii de munca Alina Pahone a subliniat faptul ca respectarea
legislatiei muncii nu reprezinta doar o obligatie, ci si o garantie a stabilitatii si
credibilitatii in mediul de afaceri. Totodata s-a dorit si s-a incurajat sa fie un dialog
deschis si constructiv cu ambele parti implicate.

in domeniul relatiilor de munca, s-au subliniat cateva aspecte fundamentale cu privire la:

- incheierea contractelor individuale de munca anterior inceperii activitatii, ce reprezinta
o obligatie legala, nu doar o formalitate;

- inregistrarea in Registrul general de evidenta a salariatilor REGES-ONLINE a elementelor
contractului individual de munca , care se transmite inspectoratului teritorial de munca
cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii de catre salariati;

-tipurile de contracte individuale de munca ce pot fi incheiate de angajatorii din domeniul

constructiilor;

-respectarea timpului de munca si a timpului de odihna, mai ales intr-un domeniu

solicitant fizic, cum este cel al constructiilor;

- salarizarea in acest sector de activitate ;

- munca nedeclarata din sectorul constructiilor, care este una din cele mai frecvente
abateri constatate de inspectorii de munca, avand in vedere dinamica santierelor si
utilizarea fortei de munca temporara; s-a clarificat ce inseamna munca nedeclarata
conform prevederilor Codului Muncii si care sunt sanctiunile contraventionale aplicabile.

La sfarsitul acestor prezentari, a avul loc o sesiune de intrebari din partea angajatorilor

prezenti. Reprezentantii societatilor Zaher SSM, Elsaco Electronic si Conrec, au adus in

discutie probleme cu care se confrunta in desfasurarea activitatii.

D-na inspector-sef Daniela Petronela Lozneanu, precum si cei doi inspectori-sefi adjuncti

ai ITM Botosani au oferit raspunsuri punctuale la intrebarile formulate de cei prezenti,

multumind tuturor pentru buna colaborare.

Reprezentantii Inspectoratului Teritorial de Munca si-au aratat disponibilitatea de a oferi

sprijin angajatorilor pentru aplicarea corecta a prevederilor legale si pentru solutionarea

cat mai rapida a solicitarilor venite din partea acestora.
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Acestia au asigurat angajatorii de intreaga disponibilitate pentru sprijin, informare si
clarificari ori de cate ori este necesar, astfel incat activitatea pe care o presteaza sa se
desfasoare in conditii legale si corecte.

Inspector-sef
ITM Botosani
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