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COMUNICAT DE PRESA
Bilantul activitatii ITM Botosani in luna aprilie

In cursul lunii aprilie, in domeniul relatiilor de munca, au fost efectuate 64 controale. Au
fost dispuse 58 masuri pentru remedierea deficientelor constatate, au fost aplicate 7
sanctiuni contraventionale, din care 3 avertismente si 4 amenzi, in valoare de 53.000 lei.
Deficientele constatate au vizat:

- neindeplinirea partiala de catre angajatori a masurilor dispuse de inspectorii de munca
cu ocazia controalelor anterioare;

nerespectarea de catre angajatori a obligatiei de a tine evidenta orelor de munca
prestate de fiecare salariat, cu mentionarea orei de inceput si de sfarsit a programului
de lucru;

neeliberarea adeverintelor care sa ateste activitatea desfasurata, precum si extrase din
registrul general de evidenta a salariatilor solicitate de fostii angajati sau la incetarea
contractelor individuale de munca;

neincluderea in contractele individuale de munca incheiate cu timp partial a elementelor
obligatorii prevazute la art.105 din Codul Muncii, respectiv a repartizarii programului de
munca si duratei muncii, conditiile in care se poate modifica programul de lucru,
interdictia de a efectua ore suplimentare;

neinitierea de catre angajator a negocierii colective, in vederea incheierii contractului
colectiv de munca la nivel de unitate;

necompletarea de catre angajator, in cuprinsul contractului individual de munca, a
tuturor elementelor prevazute la art.17 alin.(3) din Codul Muncii;

nerespectarea obligatiei angajatorului ca, anterior inceperii activitatii, sa inmaneze
salariatului un exemplar din contractul individual de munca;

nepastrarea la locul de desfasurare a activitatii a unei copii a contractului individual de
munca pentru salariatii care presteaza activitate.
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Angajatorii sanctionati contraventional au incalcat prevederi ale legislatiei muncii,
referitoare la:

- primirea la munca a uneia sau a mai multor persoane fara incheierea unui contract
individual de munca in forma scrisa;

- neindeplinirea masurilor dispuse pentru remedierea deficientelor constatate la termenul
stabilit in controlul anterior de catre angajatori;

- primirea la munca pe teritoriul Romaniei a unui strain fara aviz de angajare;

- nerespectarea obligatiei angajatorului de a tine la locul de munca evidenta orelor de
munca prestate zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea orelor de incepere si de sfarsit
ale programului de lucru, si de a supune controlului inspectorilor de munca aceasta
evidenta, ori de cate ori se solicita acest lucru.

De asemenea, in luna aprilie, Compartimentul Contracte Colective de Munca si
Monitorizare Relatii de Munca a eliberat 141 de certificate/rapoarte cu informatii extrase
din baza de date gestionata de Inspectia Muncii si 19 adeverinte eliberate in baza
documentelor existente in arhiva ITM si 27 carnete de munca.

in domeniul securitatii si sanatatii in munca, n cursul lunii aprilie, s-au desfasurat

urmatoarele activitati:

- au fost efectuate controale la un numar de 56 agenti economici, din care au fost
sanctionati 35, au fost constatate 70 neconformitati si au fost dispuse 76 de masuri, fiind
aplicate 8 amenzi in valoare de 57.000 lei si 68 avertismente;

- Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani i-au fost comunicate 7 evenimente de
catre angajatori;

- 5 evenimente au fost cercetate de angajatori si avizate de Inspectoratul Teritorial de
Munca Botosani;

- un eveniment a fost comunicat de Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani catre
Inspectia Muncii;

- au fost inregistrate 4 persoane accidentate in accidente de munca, toate cu incapacitate
temporara de munca.

Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:
- lipsa evaluarii riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala;
- neintocmire plan de prevenire si protectie;

- fisele individuale de instruire nu sunt pastrate la locul de munca;
- neelaborare instructiuni proprii de SSM;
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nu s-a asigurat efectuarea controlul medical periodic prin medic de medicina muncii;
nu s-a efectuat instruirea adecvata in domeniul SSM, specifica locului de munca;

nu s-au realizat masurile dispuse la controlul efectuat anterior;

necomunicare eveniment;

instruire necorespunzatoare a lucratorilor, necompletare fise de instruire individuala;
nu s-a stabilit prin fisa postului atributiile si raspunderile lucratorilor ce revin
corespunzator functiilor ocupate;

lipsa fise de aptitudini;

cai de acces partial blocate;

neintocmire program de instruire-testare;

evaluare risc incompleta - nu include toate categoriile de personal si activitatile;

nu s-a stabilit in programul de instruire-testare durata instruirii pentru fiecare faza in
parte;

conductorii electrici nu erau protejati impotriva deteriorarilor mecanice;

semnalizare necorespunzatoare;

instruirea la locul de munca si cea periodica nu include demonstratii practice;

planul de prevenire si protectie nu contine masuri tehnice, sanitare, organizatorice si de
alta natura pentru grupuri sensibile la riscuri specifice;

lipsa purtarii echipamentului individual de protectie pus la dispozitie de angajator, de
catre toti lucratorii;

nu sunt consemnate in fisele individuale de instruire a lucratorilor rezultatele testarilor
si nu au fost desemnati lucratori care sa aplice masurile de prim ajutor, de stingere a
incendiilor si de evacuare a acestora;

netrasmitere proces-verbal privind intrunirea Comitetului de Securitate si Sanatate in
Munca.

Valoarea amenzilor aplicate de catre ITM Botosani, in luna aprilie, in domeniile de
competenta, este de 110.000 lei.

Inspector-sef
ITM Botosani
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