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COMUNICAT DE PRESA PRIVIND MUNCA CU ZILIERI

Reprezentantii Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani, informeaza persoanele
interesate, zilieri sau beneficiari de lucrari ca, desfasurarea activitatii de catre zilier este
considerata munca necalificata cu caracter ocazional si este reglementata de Legea nr. 52/2011

si de normele de aplicare ale acesteia aprobate de Ordinul MMFPSPV nr.831/2015.

Potrivit legii mai sus mentionate, zilierii sunt persoane fizice, cetdteni romdni sau strdini, care
au capacitate de muncd si care desfdsoard activitati necalificate cu caracter ocazional, pentru un

beneficiar sau un imputernicit al acestuia, contra unei remuneratii, activand in domenii precum:

restaurante, baruri si alte activitati de servire a bauturilor,

activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente,

agricultura, vanatoare si servicii anexe,

cresterea materialului saditor,

cresterea si reproductia animalelor semidomesticite si a altor animale,

silvicultura, pescuit si acvacultura,

activitati de organizare a targurilor, expozitiilor si congreselor,

activitati de cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste,

activitati de interpretare artistica-spectacole,
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- publicitate,

- hoteluri si alte facilitati de cazare (tabere copii, cabane),

activitati de intretinere peisagistica,

- activitati ale bazelor si cluburilor sportive,

gradini zoologice, botanice, rezervatii naturale,

activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice.

Activitdtile de manipulare mdrfuri si activitdtile de curdtenie si intretinere se presteazd numai

in domeniile de activitate prevdazute mai sus.

Nu este obligatorie incheierea unui contract de munca. Raportul de munca dintre zilier si
beneficiar se stabileste prin acordul de vointa al partilor, fara incheierea, in forma scrisa, a unui

contract individual de munca.

O persoana poate desfasura activitati ca zilier numai daca a implinit varsta de cel putin 16 ani.
Prin exceptie, pentru minorii cu varsta cuprinsa intre 15 si 16 ani este necesar acordul parintilor

sau al reprezentantilor legali.

Durata activitatii este de minim o zi, corespunzator cu 8 ore de munca. De asemenea, durata
zilnicd de executare a activitatii unui zilier nu poate depasi 12 ore. Tn ceea ce priveste zilierul

minor, acesta poate lucra 6 ore pe zi, dar nu mai mult de 30 de ore pe saptamana.

Un zilier nu poate lucra pentru acelasi beneficiar mai mult de 90 de zile cumulate intr-un an
calendaristic. Exceptiile sunt permise doar in anumite domenii reglementate de lege (de exemplu,
agriculturd, silvicultura, pomiculturd), unde durata poate fi extinsa la 180 de zile. in domeniul
cresterii animalelor in sistem extensiv prin pasunatul sezonier in mod traditional al ovinelor,

caprinelor sau bovinelor, in regim semiliber, perioada in care un zilier poate presta activitati
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pentru acelasi beneficiar sau un imputernicit al acestuia nu poate depasi 180 de zile cumulate pe
durata unui an calendaristic. Daca o persoana presteaza activitati in regim zilier pentru mai multi
beneficiari perioada maxima poate fi de cel mult 120 de zile cumulate in decursul unui an

calendaristic.

Beneficiarul sau un imputernicit al acestuia nu poate utiliza o persoana mai mult de 25 de zile

calendaristice in mod continuu in activitatile de tip zilier.

Pentru activitatea executata, zilierul are dreptul la o remuneratie al carei cuantum se stabileste
prin negociere intre parti si nu poate fi mai mic decat valoarea/ora a salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata. Remuneratia se acorda, de regula, la sfarsitul fiecarei zile de lucru,

dar poate fi stabilita, cu acordul partilor, la finalul saptamanii sau lunii.

Beneficiarii pot obtine parola pentru conectare la aplicatia web aferenta Registrului electronic de
evidenta a zilierilor de la inspectoratul teritorial de munca in a carui raza teritoriala isi au sediul.
Registrul electronic de evidenta a zilierilor poate fi completat si transmis direct din teren de catre
beneficiar/imputernicit sau persoane desemnate de catre acesta, utilizatori, cu ajutorul aplicatiei
informatice pentru dispozitive mobile, denumita "Inspectia Muncii", ce poate fi descarcata gratuit

din Google Play sau App Store.

Inspector-sef
ITM Botosani
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