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COMUNICAT DE PRESA
Bilantul activitatii ITM Botosani in luna octombrie

in cursul lunii octombrie, in domeniul relatiilor de muncd, au fost efectuate 60 controale.

Au fost dispuse 66 masuri pentru remedierea deficientelor constatate, au fost aplicate 10

sanctiuni contraventionale, din care 2 avertismente si 8 amenzi, in valoare de 63.500 lei

Deficientele constatate au vizat:

- neeliberarea adeverintelor care sa ateste activitatea desfasurata, vechimea in munca si
in specialitate, nici a extraselor din registrul general de evidenta a salariatilor REGES-
Online, solicitate de fostii angajati sau la incetarea contractelor individuale de munca;

- nerespectarea de catre angajator a obligatiei de a tine evidenta orelor de munca
prestate zilnic de fiecare salariat, cu mentionarea orei de inceput si de sfarsit a
programului de lucru;

- primirea la munca a unei persoane fara incheierea unui contract individual de
munca in forma scrisa cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii;

- angajatorul nu a elaborat, implementat si diseminat o procedura privind prevenirea si
combaterea hartuirii pe criteriul de sex si a hartuirii morale la locul de munca;

- neindeplinirea in totalitate de catre angajatori a masurilor dispuse de inspectorii de
munca cu ocazia controalelor anterioare;

- neacordarea repausului saptamanal de 48 de ore consecutive, de regula sambata si
duminica;

- angajatorul nu a stabilit programarea concediilor de odihna astfel incat fiecare salariat
sa efectueze intr-un an calendaristic cel putin 10 zile lucratoare de concediu
neintrerupt;

- angajatorul nu are registrul de evidenta a voluntarilor completat in ordine cronologica.

Angajatorii sanctionati contraventional au incalcat prevederi ale legislatiei muncii,

referitoare la:

- primirea la munca a unei persoane fara incheierea unui contract individual de munca in
forma scrisa cel tarziu in ziua anterioara inceperii activitatii;

- incalcarea de catre angajator a obligatiei de a plati salariul la data de plata stabilita in

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
itmbotosani@itmbotosani.ro

www.itmbotosani.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmbotosani@itmbotosani.ro

INSPECTIA MUNCII Nesecret

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

contractul individual de munca, in contractul colectiv de munca aplicabil sau in
regulamentul intern;

- nerespectarea obligatiei angajatorului de a tine la locul de munca evidenta orelor de
munca prestate zilnic de fiecare salariat, cu evidentierea orelor de incepere si de sfarsit
ale programului de lucru, si de a supune controlului inspectorilor de munca aceasta
evidenta, ori de cate ori se solicita acest lucru.

De asemenea, in luna octombrie, Compartimentul Contracte Colective de Munca si

Monitorizare Relatii de Munca a eliberat 137 de certificate/rapoarte cu informatii extrase

din baza de date gestionata de Inspectia Muncii, 2 dovezi de reprezentativitate sindicat,

o adeverinta de confirmare a numarului salariatilor (reprezentativitate patronate), 9

adeverinte eliberate in baza documentelor existente in arhiva ITM si 27 carnete de munca.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, in cursul lunii octombrie, s-au desfasurat

urmatoarele activitati:

- au fost efectuate controale la un numar de 71 agenti economici, din care au fost
sanctionati 71, au fost constatate 145 neconformitati si au fost dispuse 148 masuri, fiind
aplicate 13 amenzi in valoare de 99.000 lei si 134 avertismente;

- Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani i-au fost comunicate 5 evenimente de
catre angajatori;

- 8 evenimente au fost cercetate de angajatori si avizate de Inspectoratul Teritorial de
Munca Botosani;

- au fost inregistrate 5 persoane accidentate in accidente de munca, toate cu incapacitate
temporara de munca.

Cele mai des intalnite deficiente in cadrul actiunilor de control au fost:

- angajatorul nu indeplineste cerintele minime pentru organizarea activitatilor de
prevenire si protectie, lucratorul desemnat neavand capacitatea necesara si nivelul de
pregatire in domeniu pentru a desfasura astfel de activitati;

- evaluarea riscurilor cu privire la securitatea si sanatatea in munca la nivelul unitatii nu
este actualizata in conformitate cu posturile de munca existente la data controlului;

- angajatorul nu detine un plan de prevenire si protectie, actualizat, compus din masuri
tehnice, sanitare, organizatorice, bazat pe evaluarea riscurilor;

- angajatorul nu a asigurat verificarea mijloacelor si echipamentelor electrice, in
conformitate cu prevederile legale inainte de utilizare, la punerea in functiune, apoi
periodic (in exploatare);

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
itmbotosani@itmbotosani.ro

www.itmbotosani.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmbotosani@itmbotosani.ro

INSPECTIA MUNCII Nesecret

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

- angajatorul nu a intreprins masurile necesare pentru autorizarea exercitarii meseriilor
si profesiilor prevazute in legislatie;

- angajatorul nu detine un program de instruire-testare in care sa fie mentionat
intervalul dintre doua instruiri si tematica de instruire, pentru fiecare post de lucru;

- din verificarea documentelor inaintate catre ITM Botosani, se retine depasirea
termenului de 10 zile lucratoare de la data anuntarii starii de graviditate a salariatei si
pana la data instiintarii inspectoratului;

- lucratorii nu participa la discutarea problemelor SSM;

- buletine verificare prize de pamant cu termen de valabilitate depasit;

- examene medicale periodice cu termen de valabilitate depasit;

- fisele individuale de instruire a lucratorilor nu sunt tinute la punctul de lucru;

- angajatorul nu a echipat punctul de lucru si autovehiculele din dotare cu truse sanitare

de prim ajutor;

angajatorul nu a consemnat in fisele de instruire rezultatele verificarii testarilor;

lipsa echipament individual de protectie;

- zonele de risc nu sunt evidentiate;

- schela improvizata;

- accesorii electrice neprotejate, cu risc de electrocutare;

- lipsa masuri de acordare prim ajutor, stingere incendii si evacuare lucratori;

- fisele de instruire individuale nu sunt insotite de fisa de aptitudine;

- lipsa reguli generale de manipulare marfuri.

Valoarea amenzilor aplicate de catre ITM Botosani, in luna octombrie, in domeniile de
competenta, este de 162.500 lei.

Inspector-sef

ITM Botosani

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
itmbotosani@itmbotosani.ro

www.itmbotosani.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmbotosani@itmbotosani.ro

INSPECTIA MUNCII

Nesecret

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL
DE MUNCA BOTOSANI

INSPECTIA MU
P IWSPECTORATUL rm#%','m B = INSPECTIA MUNCI [ useecia mukc

IRSPECTORATUL TERITORIAL

DE MUNCA 2 INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA

. p BOTOSANI
wecTAMNCE [ BOTOSAN| DE MUNCA

/ \ ; BOTOSANI
" PECTIA MONCI Y/ WSPECTORATUL TERITORIAL ol < =
UL TERITORIAL / DE MUNCA S 5 >

DE MUNCA ; BOTOSANI
BOTOSAN!

BILANTUL ACTIVITATII

ITM BOTOSANI~

LUNA OCTOMBRIE 026
VALOARE AMENZI:

s 162.500 lei

e®e indomeniul
&A@\ relatiilor de munca g

60 controale Q 71 controale

10 sanctiuni contraventionale I ' 13 sanctiuni contraventionale

Amenzi: 63.500 lei = Amenzi: 99.000 lei

in domeniul SSM

@ Preventie | @ Siguranta | 88% Respect pentru munca

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
itmbotosani@itmbotosani.ro

www.itmbotosani.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmbotosani@itmbotosani.ro

INSPECTIA MUNCII Nesecret

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

Aleea G-ral Gheorghe Avramescu, Nr.26 A, Botosani
Tel.: +4 0231 534532; fax: +4 0231 514854
itmbotosani@itmbotosani.ro
www.itmbotosani.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document
in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului


mailto:itmbotosani@itmbotosani.ro

